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Resumo: Intitulado de Responsabilidade Social Corporativa ou
Responsabilidade Social Empresarial, o tema recebe, atualmente, uma
atencéo especial. E objeto de estudo e pode ser considerado como um
assunto de interesse local ou global. Por isso, a preocupacdo em estudar
a temética demanda um esforco em torno aos fundamentos da
responsabilidade social. Esse é o foco de interesse deste trabalho, com a
intencdo de colocar lado a lado duas perspectivas teédricas: o
Utilitarismo de Mill e a definicdo kantiana. Mais que salientar os
pressupostos dessas duas teorias, ha, no Utilitarismo, limitacdes que
transformam a responsabilidade em algo apenas aconselhavel, enquanto
que, na linha de Kant, ela representa uma obrigacdo moral.
Palavras-chave: Etica; responsabilidade social; Utilitarismersus

Kant.

1. Introducéo

A responsabilidade social das empresas é, no momento,
um assunto em voga. O assunto encontra muito prestigio nos
meios de comunicagdo. Ao mesmo tempo, proliferam encontros,
debates e publicagbes sobre o tema. Todavia, ha uma
desconfian¢a bastante grande em muitos setores, principalmente
no ambito académico. Essa suspeita tem como pano de fundo a
indagacao sobre a possibilidade de ser ético em um modelo de
sociedade que da primazia ao capital, ao individualismo e a
insolidariedade.
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Diante disso, é possivel visualizar duas questbes. Em
primeiro lugar, h& uma forte tendéncia em considerar, como
moralmente responsaveis, ndo somente o comportamento das
pessoas como tal, mas também o das empresas e das instituicdes.
Na verdade, a exigéncia de um comportamento ético passou a ser
uma questéo tanto pessoal como institucional. Em segundo lugar,
€ crescente a propensdo — dentro e fora da filosofia — em
estabelecer vinculos entre ética e economia, ética e meio
ambiente, ética e bioética, ética e gestao politica, e assim por
diante. Sem duavida, a ética perdeu seus ares academicistas e
ganhou umstatussocial, isto é, alcancou reconhecimento entre
os diferentes setores da sociedade e de muitas rodas de
conversacao.

Mesmo assim, existem objecbes e, inclusive, uma
descrenca a respeito do tema. Os pontos de vista discordantes
podem ser verificados em manifestacfes das mais diferenciadas,
como: S6 faltava mais essal Nao ha empresario que seja sério e
busque fomentar a responsabilidade soci&bcés acham que
eles estdo a fim disso?

Esses parecem ser alguns dos refrdes de muitos
empresarios, administradores e, inclusive, professores. Se néo
bastasse a excessiva carga tributaria das empresas, a nova onda
esta em reivindicar, atualmente, um comportamento ético das
empresas. Em razdo disso, proliferam cursos, publicacoes,
disciplinas nas universidades, bem como novos departamentos ou
setores nas empresas, preocupados com seu desempenho nas
diferentes areas de acéo, com o fim de responder as exigéncias
gue o processo de globalizacdo e as novas formas de gestéo
impdem as empresas e instituicdes. O apelo a responsabilidade
social e a0 compromisso ético das pessoas e das empresas &,
certamente, um dos temas que fazem parte da rotina diéria, ndo
apenas da midia, mas também de pesquisadores e gestores do
setor publico e privado.

A preocupacdo desta matéria se centra na exigéncia
moral que essa responsabilidade social corporativa pressupde.
Para tanto, a reflexdo pretende identificar, na teoria de Kant e no
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Utilitarismo, os aspectos pertinentes a responsabilidade moral.
Para explicar isso, dividiu-se o texto em duas partes. Na
primeira, procura-se salientar a responsabilidade social como
uma nova demanda para as empresas; na segunda, trata-se de
identificar as possiveis intersec¢des entre a proposta kantiana e a
utilitarista.

2. A responsabilidade social: a opcdo entre duas formas de
gestao

Atualmente, as questBes sobre as praticas éticas e morais
vividas pela sociedade, o desenvolvimento responsavel das
diversas profissGes e areas do conhecimento, estdo se tornando
uma exigéncia cada vez mais reclamada. Nesse sentido, o
comportamento das pessoas e das empresas passa a ser
constantemente julgado e avaliado. Dessa forma, o estudo das
diversas teorias éticas vem ganhando cada vez mais espaco, tanto
no meio académico como na sociedade, buscando divisar se o
comportamento social (individual e empresarial) pode ser
considerado coerente com o contexto social de uma sociedade
em globalizagéo.

Diante do estudo realizado pelo grupo de pesdtiisa
e Responsabilidade social na midiginculado a Escola de
Comunicacao Social da UCPel, foi possivel constatar que,
embora cada vez mais debatidos, os conceitos de ética e as
nocdes de responsabilidade social ainda continuam ofuscados,
fazendo-se necessario, portanto, de uma melhor compreenséo por
parte das pessoas e da propria sociedade. Nesse sentido, a
iniciativa do Curso de Contabilidade, da Universidade Catolica
de Pelotas, em introduzir, na grade curricular, a disciftiita e
responsabilidade socialé, sem ddvida, uma experiéncia
importante. Além de demandar esforcos para se suprirem as
deficiéncias na area da formacdo, ela é um espaco significativo
para se discutirem as bases ético-filoséficas da responsabilidade
social e, assim, poder analisar as iniciativas coerentes com suas
exigéncias (Pizzi, 2005).
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Na verdade, o problema néo se restringe ao estudo da
filosofia, nem apenas na introdugcdo de disciplinas nos cursos,
mas também atenua a auséncia de uma formacdo humanista. Os
alunos entram na Universidade com poucas informacdes sobre a
Filosofia desconhecendo, muitas vezes, 0s principais autores e as
teorias éticas. Além disso, h4 uma forte tendéncia em centrar a
formac@o no &mbito técnico-instrumental, deixando de lado as
disciplinas de formac¢do humanistica. Os préprios curriculos
académicos centram sua maior parte na capacitagdo
instrumentaria, centrada apenas na especializacdo e qualificacéo
profissional. Somando-se a isso, existe também, entre os
professores, uma inclinagédo a diminuir a importancia relativa as
guestbes humanas e ao comportamento ético, sejam elas de
caréter filoséfico ou cultural.

Tudo isso com a escusa de se adaptar ao mercado,
afirmando-se que, na vida profissional, s6 vao examinar a
capacidade técnica. Ha, inclusive, entre o0s meios de
comunicacgdo, setores que descartam a capacidade humana e a
preocupacao com a ética. Além de contradizer as exigéncias do
préprio mercado, essa tendéncia separa drasticamente a pratica
profissional das pessoas de sua vivéncia moral. Em outras
palavras, trata-se de ver se as pessoas sao habeis para
determinada atividade, sem a preocupacdo com 0 campo ético-
moral.

Wittgenstein, um dos grandes tedricos do século XX, em
sua Conferencia sobre éticgpublicada em 1965, enThe
Philosophical Revie)y salienta que ha uma diferenca
fundamental entre habilidades técnicas e comportamentos
humanos. Para ele, a ética ndo se limita a investigar acerca do
gque é bom, mas do que é valioso ou daquilo que é, de fato,
importante. Para Wittgenstein, a ética procura inquirir o
“significado da vida ou, entdo, sobre o que faz com que a vida

198 Sociedade em Debate, Pelotas, 12(2): 195-208, jul-dez/2006



Etica e Responsabilidade Social

z

mereca ser vivida, isto €, sobre a maneira correta de viver”
(Wittgenstein, 1997, p. 34-8).

Diante disso, o autor passa a discorrer, dizendo que as
atividades humanas apresentam, por um lado, um modo “trivial
ou relativo” e, por outro, um aspecto incondicional. No primeiro
caso, saber, por exemplo, se ucaaeiracumpre 0s propdsitos
pré-determinados é algo trivial ou relativo, na medida em que
satisfaz unmstandardespecifico da prépria cadeira. Diante disso,
Wittgenstein (Op. Cit.) afirma que ser um bom jogador de ténis
nao implica em uma exigéncia moral, pois alguém poderia
simplesmente dizer que ndo pretende ser um eximio jogador,
uma vez que esta apenas ocupando o tempo com uma atividade
gue Ihe apraz.

No entanto, quando se trata do comportamento e das
acoes, a questdo é, segundo Wittgenstein (Op. Cit.), muito mais
exigente. O fato de uma pessoa dizer a alguém que esta agindo
como se fosse um animal j& implica um valor, pois se presume
gue um ser humano possa agir incongruentemente com a sua
condicdo humana. Certamente, a referéncia a animalidade se
relaciona ao carater bestial e a condi¢do de brutalidade frente aos
demais sujeitos. Todavia, ha, nisso, um indicativo que permite
visualizar e distinguir o aspecto técnico-instrumental das
atividades humanas (mesmo as profissionais) das exigéncias
morais, as quais assumem um aspecto imperativo.

Nesse sentido, muito antes de Ludwig Wittgenstein
(1889-1951), dois autores ja haviam percebido a importancia do
tema: John S. Mill (1806-1873) e Immanuel Kant (1724-1804). E
possivel encontrar, em Mill e Kant, aspectos tedricos que, por
serem contrapostos, possibilitam uma analise mais congruente
com as tendéncias acima delineadas. Em muitos aspectos, a
proposta de Kant e o utilitarismo de Mill indicam pontos de vista
diferenciados e podem contribuir na compreensédo dos conceitos

% Para este trabalho, utilizou-se a edigéo espanhola, traduzida por Fina Birulés
(1997).
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de ética e de responsabilidade social e sua relagdo com o atual
processo de globalizagéo.

Kant sustenta o principio da universalidade das acdes, ou
seja, os individuos devem agir tendo em vista o principio valido
para todos, isto é, para qualquer ser humano. O aspecto objetivo
do imperativo categorico salienta a obrigacdo de agir conforme
uma lei incondicional, sendo necessario, para tanto, a educacao
da vontade. Dessa forma, as formulacbes do imperativo
categdrico prescrevem que, ao agir, as acdes jamais devem
utilizar os individuos como um meio, mas sempre como um fim.
H4, portanto, uma diferenciacdo determinante entre o ambito
técnico-instrumental e a conduta humana, pois o agir moralmente
justo remete a uma teoria ético-filoséfica que define como
correta a acdo submetida a esse principio universal de valores
morais (Borges, 2003, p. 18).

A proposta de John Stuart Mill fundamenta-se no
Utilitarismo, preocupado em definir como corretas e justas as
acdes dos individuos voltadas a busca da maior felicidade para o
maior namero possivel de pessoas. O Utilitarismo tem por
principio a idéia de maximiza¢do da felicidade, em que “uma
acao sO pode ser considerada moralmente boa ou ma se
consideradas suas consequéncias, boas ou mas, para a felicidade
dos individuos envolvidos” (Audard, 2003, p. 738).

Embora possa ser precipitado identificar as
conseqliéncias disso, € possivel inferir que existe, na perspectiva
kantiana, uma exigéncia original em relagdo a responsabilidade.
Em outras palavras, Kant ndo isenta ninguém, nem concede
favores especiais a nenhuma pessoa ou empresa, pois ndo ha
desculpas que justifiguem qualquer atitude anti-ética. Por isso,
agir moralmente bem € uma exigéncia imprescindivel. Essa €&
também a perspectiva de Hans Jonas, em seuHIlvpoincipio
de la responsabilidgdno qual defende uma ética voltada para o
futuro. Nesse caso, a responsabilidade social € um imperativo,
nunca algo relacionado com a boa vontade ou uma escolha
pessoal.
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Na perspectiva utilitarista, o resultado ndo seria bem
esse, pois a responsabilidade social representa unicamente um
indicativo, ou seja, uma recomendacdo que pode, ou nao, ser
aceita. A conveniéncia de aceitar seria contemplada pelo célculo
da utilidade, procurando sempre o que é bom, de acordo com a
satisfacdo da maior parte das aspiracfes. Na verdade, o
compromisso social obedece a fins voltados apenas a felicidade,
priorizando aquilo que produz o maior saldo liquido de utilidade
(Carvalho, 2001, 108). Dessa forma, a responsabilidade social
obedeceria a um calculo entre o desejavel e o exigivel, passando
a ser algo apenas recomendavel ou aconselhavel.

Essas duas tendéncias remetem ao giro ético e as novas
demandas para as empresas e instituicbes. Se, por um lado, existe
uma exigéncia imprescindivel diante de normas morais, ha, por
outro, uma recomendacdo em agir bem, sem, portanto,
transformar-se em algo imperativo.

3. O giro ético e as novas demandas para a gestao
empresarial

O final do século passado introduziu mudancas
profundas. Dentre elas, surge um novo ambito dentro da filosofia
moral: as éticas aplicadas. Elas surgem no final da década de
1960 e inicio anos 1970 e se fundamentam, basicamente, pelo
estabelecimento de vinculos entre os diversos campos da vida
pratica. A partir de distintas esferas da vida social (sanidade,
desenvolvimento, empresa, meios de comunicacao etc), procura-
se uma “remoralizacdo” da vida cotidiana. Nesse horizonte,
surgem a bioética, a ética empresarial e das organizacodes, a ética
dos meios de comunicacdo, a ética e economia, a ética e meio
ambiente, e assim por diante (Cortina, 2005, p. 11 ss). Assim, em
ética aplicada, ndo se trata apenas de empregar certos principios,
definidos através do processo de fundamentacdo, mas de aplica-
los em casos especificos.

Além do aspecto teérico, o estudo se volta as questdes
relacionadas com as biotecnologias, as varias dimensfes das
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organizacdes empresariais, a atividade econbémica, ao

desenvolvimento dos povos, ao exercicio das profissdes, as

conseqiiéncias das novas tecnologias, a estrutura dos meios de
comunicacdo, a revolucdo da informatica, a constru¢do da paz

etc. (Cortina, 2003, p. 13).

Em muitas universidades comecou a ser introduzida a
ética aplicada como disciplina, de modo especial
intitulada como Bioética ou ética dos negdcios. Ao
mesmo tempo comecaram a proliferar diversas
publicacdes, encontros e palestras sobre o tema (Edel et
al., 1994, p. 2).

A ética aplicada surge para estabelecer um didlogo entre
as teorias éticas e suas aplicacbes nas diversas é&reas do
conhecimento e em casos especificos. Trata-se, pois, de buscar
impulsionar um maior entendimento ético, indicando, dessa
forma, um novo panorama para a filosofia atual. Assim, “uma
das razbes do desenvolvimento da ética aplicada deu-se
principalmente em funcdo da necessidade de se resolverem os
problemas relacionados a vida” (Borges et al., 2002, p. 8). Na
verdade, a questao estd em buscar “o que pode ser melhor para os
seres humanos e, por isso mesmo, de configurar esse futuro”
(Cortina, 2001, p. 174).

Para poderem responder a essas exigéncias, algumas
empresas criaram inclusive um departamento voltado
exclusivamente a isso, que se pode chamar de Responsabilidade
Social Corporativa (RSC) ou Responsabilidade Social
Empresarial (RSE). A idéia de que as empresas deveriam assumir
sua responsabilidade social vem do século passado. Todavia,
alguns fatos transformaram o tema em uma convic¢do ainda mais
emergencial. Por um lado, essa preocupacdo advém da mudanca
gue diversos setores da sociedade estdo proporcionando no
sentido de expandir os beneficios da globalizacdo a todos os
seres humanos. Assim, orientar o0 mercado né&o significa
submeter-se ao fatalismo inexcedivel, mas uma questdao de
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escolha. Esse direcionamento deveria, pois, respeitar e promover
principios referentes aos direitos humanos, trabalhistas,
ambientais e, inclusive, a eliminar préaticas de corrupcao.

Por outro lado, as exigéncias da responsabilidade social
derivam da pressdo que setores da sociedade exercem, tendo
como ponto de partida a questdo ambiental. Esse é outro tema
gue estd em evidéncia. Entre perspectivas mais catastroficas e
aguelas um tanto amenizantes em relacdo ao desequilibrio
ambiental, ha, evidentemente, uma diferenca consideravel.
Todavia, ninguém mais duvida ser essa uma questao crucial para
o futuro da vida e do préprio planeta.

Essas questdes se vinculam, de um modo ou de outro, a
ética. E impressionante a quantidade de publicacdes sobre ética,
ou seja, sobre ética e responsabilidade social, ética e meio
ambiente, ética e empresas, ética e economia, ética e bioética,
ética e midia, e assim por diante. H4A uma verdadeira
transformacéo nesse campo, que se iniciou no final da década de
60 e inicio de 70 do século passado e hoje consolidou uma area
de debate que envolve os diferentes setores da sociedade. O
paradoxal é que esse debate acontece, em grande parte, fora da
filosofia.

Atualmente a responsabilidade social € um assunto que
cada vez mais ganha evidéncia em muitas empresas e esta se
transformando em politica empresarial, assumindo, portanto, um
papel importante na gestdo. Como foi salientado, é possivel
identificar, nessa nova forma de gestdo, duas tendéncias muito
fortes. Por um lado, a exigéncia ética é vista como um custo a
mais, um Onus a ser somado a outros tantos. Diante da
sobrecarga de impostos, tributos e taxas, acrescentar mais um
encargo seria onerar ainda mais as empresas e, portanto, tornaria
ainda mais pesado o fardo das proprias empresas.

Sem duvida, as empresas pagam uma quantidade enorme
de tributos e, por isso, 0 compromisso com o0 desenvolvimento
social é responsabilidade do Estado. Se ele ndo cumpre com tais
exigéncias, deve-se modificar sua estrutura e sua forma de
gestao.
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A par dessa forma de encarar o tema, existe um crescente
entusiasmo pela questdo da responsabilidade social corporativa.
Hoje, sdo muitas as empresas que assumem essa nova forma de
gestdo, incorporando, em estrutura, uma politica voltada ao
social, ecolégico e humano. Essa politica empresarial procura
desenvolver atitudes éticas, tanto com os publicos internos como
para os externos da empresa, em didlogo com a sociedade.

Essa foi a preocupacdo central da pesquisa. O trabalho
foi analisar, através do conceito de responsabilidade social, quais
deveres ou obrigacdes podem ser exigidos a qualquer pessoa que
ocupa um papel social. Na verdade, quais critérios devem ser
considerados para que uma pessoa ou empresa seja reconhecida
como responsavel pelo bem-estar dos diferentes publicos ou no
cumprimento das atividades concernentes a sua responsabilidade,
isto é, em agir de maneira razoavel e prudente em prol do
desenvolvimento humano e social.

Nesse sentido, foi também possivel identificar equivocos
na utilizacdo do termo responsabilidade social. As distor¢cbes a
respeito do tema e na conducédo da politica de gestdo podem ser
traduzidas da seguinte forma:

a) acdes de beneficéncia filantropica, que consistem em
programas de doacdes destinadas a um publico especifico;

b) campanhas sociais utilizadas como recurso estratégico
de atividades direcionadas a agfes de incentivo ou servigo a um
determinado grupo ou causa,

¢) marketing institucional desenvolvido por empresas
gue se utilizam da divulgacdo de suas ac¢bes como uma
autopromog¢do, Nnao como um compromisso responsavel
destinado a sociedade, mas somente como uma estratégia
empresarial.

Qualquer estrutura de poder necessita de reconhecimento
social, ou seja, da conviccdo de que seu funcionamento responde
a determinadas expectativas da sociedade e grupos afetados por
sua atividade. Nessa necessidade de reconhecimento da empresa
como corporagdo, evidenciam-se o0s perigos de uma
responsabilidade restrita a um mero instrumento de
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autopromocao empresarial. Dentro do jogo reciproco de
expectativas com a sociedade, a empresa pode buscar seus
interesses, enquanto que, de outro lado, a sociedade espera dela
uma série de beneficios que garantem legitimidade ao seu papel
social. Nesse caso, a responsabilidade se torna fator fundamental
para a consolidagdo da imagem e marca da companhia nos dias
de hoje.

Quando se fala de empresas informativas, diz-se que sua
responsabilidade se relaciona a dois fatores: o econémico, como
motor da atividade empresarial, e o juridico, como marco
minimo de controle. Entretanto, sendo a responsabilidade a
capacidade de responder a sociedade por aquilo que fazemos ou
deixamos de fazer, exige-se um outro aspecto, 0 moral. Para
Garcia-Marz4, os termos do contrato moral ndo podem reduzir-se
as vantagens econdmicas, pois, nesse caso, presumir-se-ia que
uma empresa que ganhasse muito dinheiro mereceria o
gualitativo de ética. E acrescenta ainda: ndo é possivel restringir
a gestao a responsabilidade legal (2003, p. 51).

O avanco das tecnologias sobre a sociedade atual aponta
para a necessidade de uma noc¢do complementar de
responsabilidade, em que novas modalidades do agir humano
implicam deveres e obrigacdes inéditos. Acentua-se, desse modo,
a nocao de responsabilidade, uma forma de adaptacdo aos novos
contextos do agir humano, tendo em vista as consequiéncias do
agir, um comportamento que vai muito além das intencdes.
Evidentemente, o aspecto juridico indica que o tratamento
institucional ja deu um sentido para as acdes. Entretanto, o giro
tecnolégico das sociedades atuais alterou profundamente a
estrutura do que significa ser responséavel (relacdo entre saber,
capacidade e poder). Nesse sentido, Canto-Sperber entende que é
importante

saber se nossa nocdo de responsabilidade deveria
adaptar-se a contextos em que nossos atos, além de
poderem ocasionar riscos consideraveis, implicam

consequéncias que vado muito além de nossas intengdes,
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trata-se de fato de um problema de responsabilidade
(2003, p. 506).

Dessa forma, a expanséo do saber cientifico causou um
desenvolvimento das estruturas institucionais e um aumento das
normas juridicas diretamente proporcional a emergéncia de um
discurso de responsabilidade e da necessidade de uma analise do
conceito e de sua adequacéo a sociedade atual. Para Winkler,

atribui-se responsabilidade a observancia/transgresséao de
normas morais. Estas podem ser determinadas como:
deveres negativos: Estes deveres ordenam omissdao de
prejuizo direto aos outros (Ndo matards, enganaras,
roubaras a liberdade de outros...). deveres estritos: estes
mandam cumprir obrigagGes de papéis assumidos (para
evitar prejuizo indireto de outros, que segue na
inobservancia de expectativas institucionalizadas) e apoiar
alguém numa situacdo aguda de pendria, quando se € o
proximo. Amplos deveres positivos (superrogatérios)
estes recomendam exercer beneficéncia (2002, p. 568).

A partir destas observacdes, é possivel considerar que a
ética e a responsabilidade social podem ser consideradas como
complementares uma da outra, ou seja, conjugam a teoria com a
pratica. Desta forma, a teoria estudada que melhor se aproximou
dos conceitos de responsabilidade social foi a teoria ética
kantiana, pois ela tem como base os principios da universalidade
e, como exercicio de responsabilidade social, ela exige dos
individuos a responsabilidade por suas acbes e pelo o
desenvolvimento social, tratando-se de uma obrigacdo moral
exigivel a todos os atores sociais (individuos ou empresas).

Da mesma forma, a limitacdo do conceito utilitarista de
responsabilidade torna-se evidente. De acordo com o
utilitarismo, os individuos devem buscar a felicidade e o
beneficio a ser conseguido para o maior nimero de pessoas, ou
seja, destinado a um grupo especifico de pessoas, assemelhando-
se aos conceitos de filantropia, campanhas sociaiarketing

206 Sociedade em Debate, Pelotas, 12(2): 195-208, jul-dez/2006



Etica e Responsabilidade Social

institucional. Além disso, o utilitarismo evidencia-se por
transformar a responsabilidade social a algo ligado ao simples
aconselhamento ou sugestionabilidade. Dentro dos parametros
utilitaristas, ndo ha como exigir um compromisso de todos, pois
se atém apenas a uma disposi¢do ou iniciativa convencional da
empresa ou instituigao.

Diante disso, pode-se concluir que a responsabilidade
social vincula-se a preceitos éticos. Todavia, o fato de alguns
conceitos serem utilizados de forma equivocada — ora por falta de
conhecimento, ora por interesses empresariais - a
responsabilidade social virou sindnimo dearketing e de
promocdo da imagem institucional. Dentro de um sistema
capitalista, ela se transformou em propaganda para o acumulo de
capital. No entanto, diante dos desequilibrios da sociedade atual,
torna-se cada vez mais evidente a importadncia da
responsabilidade social para o0 bom desenvolvimento
empresarial, humano e social. Trata-se, pois, de apostar por acbes
que visem ndo apenas a autopromog¢ao, mas 0 progresso e
desenvolvimento da sociedade, em que todos os atores sociais
devem ser considerados como seres participativos e responsaveis
por esse processo e pelo futuro da prépria humanidade.

Abstract: To give a title of Corporate Social Responsibility or
Managerial Social Responsibility, the subject receives nowadays a
special attention. It is the topic of studies and it can to be considered as
the issue of local and global interest. Then the concern of studying this
theme demands an effort about the basis of the social responsibility.
This is the interest focus of this work, with the intention the put face to
face two theoretical perspectives: the Mill Utilitarism and Kant’
definition. Rather than emphasize the foundations of both theories,
there are limits in the Utilitarism that transform the responsibility into
something advisable, while in the Kant's perspective the responsibility
represents a moral obligation.

Key words: Ethics; social responsability; Utilitarism vs. Kant.
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